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Servizio Civile (in attesa delle verifiche di competenza del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale)
PROGETTO DI PARI PASSO
Indirizzo SEDE ATTUAZIONE Cooperativa Pier Giorgio Frasssati - Corso Trieste 65 CODICE SEDE 146755
COMUNE Moncalieri
CODICE PROGETTO PTCSU0004222012362NMTX
N . POSTI MESSI A BANDO SULLA SEDE 1
DI CUI N. POSTI RISERVATI GMO (sez 2) 0
Data presunta di avvio: 27/06/2023
Sezione 1 posti ordinari
N. N. IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA PRESENTATA PUNTEGGIO SITUAZIONE FINALE (3)
ord. OTTENUTO (2)
1 546623 61,00 SELEZIONATA
2 541050 0 ESCLUSO/A PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI
3 636447 0,00 ESCLUSO/A PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI
NOTE

1) Il cod. sede di attuazione da indicare & quello riportato nel progetto e nel "file sedi" di Helios inviato ai RLEA di riferimento. Verificare |'esattezza del codice

2) La graduatoria (sez 1 e 2) deve essere compilata necessariamente per singola sede di progetto, in ordine descrescente di punteggio. A parita di punteggio é preferito il candidato di
maggiore eta.

3) Inserire le seguenti opzioni: SELEZIONATO/A e IDONEO/A NON SELEZIONATO/A (candidati che hanno partecipato alla selezione risultando idonei, ma che non possono partecipare al
progetto per mancanza di posti) - NON IDONEO/A (candidati che al colloquio NON hanno raggiunto i 36/100. In questo caso per i candidati non idonei va indicato solo il punteggio del colloquio
che non deve essere superiore a 36) - ESCLUSO PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI (in questo caso il punteggio indicato per il candidato deve essere pari a zero "0").



9 o
=54C000
= GRADUATORIA PROVVISORIA PROGETTO DIVISA PER SEDI e £
Viveps?r
Servizio Civile (in attesa delle verifiche di competenza del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale)
PROGETTO DI PARI PASSO
Indirizzo SEDE ATTUAZIONE Cooperativa Pier Giorgio Frassati - S.da Stupinigi 6/bis CODICE SEDE 146751
COMUNE Torino
CODICE PROGETTO PTCSU0004222012362NMTX
N . POSTI MESSI A BANDO SULLA SEDE 1
DI CUI N. POSTI RISERVATI GMO (sez 2) 0
Data presunta di avvio: 27/06/2023
Sezione 1 posti ordinari
N. N. IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA PRESENTATA PUNTEGGIO SITUAZIONE FINALE (3)
ord. OTTENUTO (2)
1 612052 0,00|ESCLUSO/A PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI
NOTE

1) Il cod. sede di attuazione da indicare & quello riportato nel progetto e nel "file sedi" di Helios inviato ai RLEA di riferimento. Verificare |'esattezza del codice

2) La graduatoria (sez 1 e 2) deve essere compilata necessariamente per singola sede di progetto, in ordine descrescente di punteggio. A parita di punteggio é preferito il candidato di

maggiore eta.

3) Inserire le seguenti opzioni: SELEZIONATO/A e IDONEO/A NON SELEZIONATO/A (candidati che hanno partecipato alla selezione risultando idonei, ma che non possono partecipare al
progetto per mancanza di posti) - NON IDONEO/A (candidati che al colloquio NON hanno raggiunto i 36/100. In questo caso per i candidati non idonei va indicato solo il punteggio del colloquio
che non deve essere superiore a 36) - ESCLUSO PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI (in questo caso il punteggio indicato per il candidato deve essere pari a zero "0").
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Servizio Civile (in attesa delle verifiche di competenza del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale)
PROGETTO DI PARI PASSO
Indirizzo SEDE ATTUAZIONE Cooperativa Pier Giorgio Frassati "Centro Diurno Interspazio" - P.za IV CODICE SEDE 146752
Novembre 1
COMUNE Sant'Ambrogio (TO)
CODICE PROGETTO PTCSU0004222012362NMTX
N . POSTI MESSI A BANDO SULLA SEDE 1
DI CUI N. POSTI RISERVATI GMO (sez 2) 0
Data presunta di avvio: 27/06/2023
Sezione 1 posti ordinari
N. N. IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA PRESENTATA PUNTEGGIO SITUAZIONE FINALE (3)
ord. OTTENUTO (2)
1
NOTE

1) Il cod. sede di attuazione da indicare & quello riportato nel progetto e nel "file sedi" di Helios inviato ai RLEA di riferimento. Verificare |'esattezza del codice

2) La graduatoria (sez 1 e 2) deve essere compilata necessariamente per singola sede di progetto, in ordine descrescente di punteggio. A parita di punteggio é preferito il candidato di

maggiore eta.

3) Inserire le seguenti opzioni: SELEZIONATO/A e IDONEO/A NON SELEZIONATO/A (candidati che hanno partecipato alla selezione risultando idonei, ma che non possono partecipare al
progetto per mancanza di posti) - NON IDONEO/A (candidati che al colloquio NON hanno raggiunto i 36/100. In questo caso per i candidati non idonei va indicato solo il punteggio del colloquio
che non deve essere superiore a 36) - ESCLUSO PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI (in questo caso il punteggio indicato per il candidato deve essere pari a zero "0").
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Servizio Civile (in attesa delle verifiche di competenza del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale)
PROGETTO DI PARI PASSO
Indirizzo SEDE ATTUAZIONE Cooperativa Pier Giorgio Fra.s”satl. Comunita p(?l’ minori stranieri non CODICE SEDE 146767
accompagnati” - Viale della Stazione 33
COMUNE Salbertrand (TO)
CODICE PROGETTO PTCSUO0004222012362NMTX
N . POSTI MESSI A BANDO SULLA SEDE 1
DI CUI N. POSTI RISERVATI GMO (sez 2) 0
Data presunta di avvio: 27/06/2023
Sezione 1 posti ordinari
N. N. IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA PRESENTATA PUNTEGGIO SITUAZIONE FINALE (3)
ord. OTTENUTO (2)
1
NOTE

1) Il cod. sede di attuazione da indicare & quello riportato nel progetto e nel "file sedi" di Helios inviato ai RLEA di riferimento. Verificare |'esattezza del codice

2) La graduatoria (sez 1 e 2) deve essere compilata necessariamente per singola sede di progetto, in ordine descrescente di punteggio. A parita di punteggio é preferito il candidato di

maggiore eta.

3) Inserire le seguenti opzioni: SELEZIONATO/A e IDONEO/A NON SELEZIONATO/A (candidati che hanno partecipato alla selezione risultando idonei, ma che non possono partecipare al
progetto per mancanza di posti) - NON IDONEO/A (candidati che al colloquio NON hanno raggiunto i 36/100. In questo caso per i candidati non idonei va indicato solo il punteggio del colloquio
che non deve essere superiore a 36) - ESCLUSO PER NON AVER COMPLETATO LE SELEZIONI (in questo caso il punteggio indicato per il candidato deve essere pari a zero "0").




