Legacoop Piemonte
PRESIDENZA
Verbale n. 07/2021
del 22/12/2021

L'anno 2021 il giorno 22 del mese di dicembre alle ore 16,30 in videoconferenza, si & riunita,
debitamente convocata, la Presidenza nelle persone di: Dimitri Buzio (Presidente), Mauro
Busa (Vice Presidente), Paolo Petrucci {Vice Presidente), Massimo Rizzo (Vice Presidente

Vicario) e Nicoletta Fratta (componente). Assenti giustificati Marina Loi (componente).

la seduta & stata convocata per deliberare in merito al seguente argomento:

- Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020, Obiettivo Specifico 2. Integrazione /
Migrazione legale, Obiettivo nazionale ON 2, Integrazione, lettera i-ter Interventi di
integrazione socio lavorativa per prevenire e contrastare il caporalato, Autoritd Delegata,
Caporalato —~ Progetto “Buona Terra” — CUP J69E18000530007 - Indizione delle procedure
per il reclutamento esternc di figure professionali aventi specifiche competenze -
Approvazione dei bandi selettivi e della relativa documentazione.

1l Presidente

Premesso che:

la Regione Piemonte, in qualita di Capofila del Raggruppamento composto da: Legacoop
Piemonte, Comune di Saluzzo, IRES Piemonte, Consorzio Monviso Solidale, Confcooperative
Piemonte, Agenzia Piemonte Lavoro, Regione Calabria, Federazione Regionale Coldiretti
Piemonte e CGIL Regionale Piemonte, ha presentato al Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali la domanda di ammissione del Progetto “Buona Terra” al finanziamento relativo al
“Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 - Obiettivo Specifico 2. Integrazione /
Migrazione legale - Obiettivo nazionale ON 2 - Integrazione - lettera i-ter Interventi di
integrazione socio lavorativa per prevenire e contrastare il caporalato - Autorita Delegata —
Caporalato” - CUP J69E18000530007, risultando destinataria del finanziamento;

Ritenuto che:

per I'esecuzione delle attivita previste nel progetto finanziato, si rende necessario acquisire
specifiche competenze di alto contenuto specialistico nei seguenti campi:

- insegnamento nei laboratori di lingua italiana per il lavoro, L2 formazione linguistica dei
cittadini dei paesi terzi; percorsi di potenziamento della lingua italiana per approfondire
linguaggi techici specifici;

- insegnamento nei laboratori per il rafforzamento delle capacita e delle competenze
personali dei lavoratori.



Ravvisata:

la mancanza di figure idonee all'interno di Legacoop Piemonte e quindi di dover provvedere
al conseguimento dell'obiettivo sopra esposto affidando appositi incarichi ad esperti di
particolare e comprovata professionalita;

Visti:

- il Vademecum di attuazione dei progetti selezionati sulla base delle modalita di Awarding
body (art. 7 del Reg. UE n. 1042/2014) o Executing body attuati in associazione con altre
Autorita — UU.TT.G o altri Dipartimenti {art. 8 del Reg. UE n. 1042/2014) redatto dal
Ministero dell'Interno, Dipartimento per le Liberta Civili e I'lmmigrazione, con riferimento al
FAMI — Fondo Asilo, Migrazione e integrazione che, per la selezione del personale esterno e
dei professionisti da parte di Soggetti privati beneficiari di finanziamento, dispone che: “s
applicano gli stessi presupposti di legittimita previsti dall’art. 7 Testo Unico sul pubblico
Impiego - D.Lgs. 165/01, nonché la regola della selezione comparativa™;

- l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., che elenca i presupposti di legittimita per il
ricorso a collaboratori esterni per esigenze cui le stesse non possano far fronte con
personale in servizio;

- I'art. 7 comma 6 his del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. che individua Vobbligo di adottare
procedure comparative per il conferimento di incarichi di collaborazione;

- il verbale n. 2 del 31 maggio 2021 della Presidenza di Legacoop Piemonte di delibera delle
procedure pubbliche comparative per soli titoli affidando appositi incarichi ad esperti di
particolare e comprovata professionalita;

- I'avviso di procedura comparativa Wp2 per soli titoli per il conferimento di incarico di
prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivitd di analisi dei
sistemi esistenti ed elaborazione di una proposta di trasporto locale utile a facilitare gli
spostamenti dei lavoratori sul territorio del 12 luglio 2021;

- l'avviso di procedura comparativa Wp3-1 per soli titoli per il conferimento di incarico di
prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivitd di assistenza
psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa del 12 luglio
2021;

- 'avviso di procedura comparativa Wp3-2 per soli titoli per il conferimento di incarico di
prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di assistenza
psichiatrica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilitd al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa del 12 luglio
2021;

- Favviso di procedura comparativa Wp3-3 per soli titoli per il conferimento di incarico di
prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivitd di assistenza
psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa del 12 luglio
2021;

- I'avviso di procedura comparativa Wp3-4 per soli titoli per il conferimento di incarico di



prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di assistenza
psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa del 12 lugiio
2021;

- V'awviso di procedura comparativa Wp3-5 per soli titoli per il conferimento di incarico di
prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di mediazione
culturale con persone di origine sub sahariana del 12 luglio 2021;

- I'avviso di procedura comparativa Wp3-6 per soli titoli per il conferimento di n. 1 incarico
di prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di interprete
e facilitatore culturale con persone di origine sub sahariana del 12 luglio 2021,

- Favviso di procedura comparativa Wp4-1 per soli titoli per it conferimento di n. 8 incarichi
di prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di
insegnamento nei laboratori di lingua italiana per il lavoro, L2 formazione linguistica dei
cittadini dei paesi terzi; percorsi di potenziamento della lingua italiana per approfondire
linguaggi tecnici specifici def 12 luglio 2021,

- Pavviso di Procedura comparativa Wp4-2 per soli titoli per il conferimento di n. 4 incarichi
di prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di
insegnamento nei laboratori per il rafforzamento delle capacita e delle competenze
personali dei lavoratori del 12 luglio 2021;

- il verbale n. 3 del 4 agosto 2021 della Presidenza di Legacoop Piemonte di delibera della
NOMINA COMIMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione delle istanze pervenute a seguito
della pubblicazione dei bandi selettivi con scadenza 30 luglio 2021.

Visti:

- lawviso al giorno 12/07/2021 sul sito Legacoop Piemonte www.legacoop-
piemonte.coop e sul sito sul sito Piemonte Immigrazione
http://www.piemonteimmigrazione.it/osservatorio/notizie-
appuntamenti/item/1763-ricerca-perscnale-progetto-fami-buona-terra

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp2 del giorno 08/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp3-1 del giorno 08/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp3-2 del giorno 08/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp3-3 del giorno 08/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp3-4 del 13/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp3-5 del 13/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e |a
selezione degli incarichi relativo al Wp3-6 del 13/05/2021;




- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e |a
selezione degli incarichi relativo al Wp4-1 del 22/09/2021;

- del verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE — SOCCORSO ISTRUTTORIO per la
valutazione dei candidati e la selezione degli incarichi relativo al Wp4-1 del
28/09/2021;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp4-2 del 20/09/2021;

- la pubblicazione del Verbale di Presidenza n. 4 del giorno 28/09/2021 delle
graduatorie finali delle procedure comparative Wp2, Wp3-1, Wp3-2, Wp3-3, Wp3-4,
Wp3-5, Wp3-6, Wpi-1 e Wpa-2

Accertata:

- la legittimita dei procedimenti di selezione e dei singoli atti della Commissione
Esaminatrice, che risultano conformi alle disposizioni di legge ed agli awvisi di
selezione;

Visto:

- Tavviso di Procedura comparativa Wp4-2 per soli titoli per il conferimento di n. 4
incarichi di prestazione di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle
attivita di insegnamento nei laboratori per il rafforzamento delle capacitd e delle
competenze personali dei lavoratori del 12 luglio 2021, il quale non contiene alcun
espresso divieto all’attribuzione al medesimo soggetto di incarichi plurimi, purché
non vi sia altro soggetto utilmente collocato in graduatoria;

- il verbale della COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione dei candidati e la
selezione degli incarichi relativo al Wp4-2 del 20/09/2021, dal quale emerge che i
due candidati ammessi risultano entrambi in possesso dei requisiti richiesti per la
partecipazione alla procedura ed hanno entrambi riportato una valutazione
ampiamente superiore al minimo richiesto dall avviso;

Preso atto che;

- le rinunce agli incarichi di alcuni vincitori delle procedure comparative Wp4-1 e Wp4-2
hanno comportato la necessita di dover provvedere al conseguimento dell’obiettivo sopra
esposto affidando appositi incarichi ad esperti di particolare e comprovata professionalita;

- con verbale n. 6 del 03/12/2021, la Presidenza di Legacoop Piemonte ha approvato nuovi
avvisi di Procedura comparativa Wp4-1 e Wp4-2 con termine per la presentazione delle
candidature al 20/12/2021;

- entro il suddetto termine del 20/12/2021, non sono pervenute, in numero sufficiente,
candidature atte a coprire gli incarichi ricercati e si rende pertanto necessario prorogare il
termine per la presentazione delle candidature, al fine di assicurare la copertura dei posti
oggetto delle procedure ed il buon fine del Progetto;

DELIBERA
1) di prorogare il termine perentorio di ricezione delle candidature per i citati e



pubblicati avvisi Wp4.1 e Wp4.2, approvati con verbale di Presidenza n. 6 del 03/12/2021, al
31/12/2021;

2) di dare mandato agli uffici di Legacoop Piemonte di pubblicare la presente delibera
sul sito internet della Legacoop Piemonte www.legacoop-piemonte.coop.

Non essendoci altro su cui deliberare il Presidente dichiara tolta la seduta alle ore 17,00
circa previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

LEGACOOP PIEMONTE
Il Presidente
Dott. Dimitri BUZIO

et e






