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Tl giorno 13/09/2021 alle ore 11.00 presso la sede legale di Legacoop Piemonte, a Torino in Via
Livorno 49, si & riunita la Commissione Esaminaftice nominata con verbale n.3 del 4 agosto 2021
della Presidenza di Legacoop Piemonte, per la valutazione delle istanze pervenute e I’espletamento
della procedura comparativa per soli titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione di lavoro
autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di interprete e facilitatore culturale con
persone di origine sub sahariana - CUP J69E18000530007.

La Commissione risulta essere composta da:
1. Dott.ssa Barbara Daniele, Responsabile settore Sociale per Legacoop Piemonte in qualitd di
Presidente della Commissione;
2. Dott.ssa Valentina Consiglio, in qualita di componente professionalmente qualificato,
componente della Direzione di L.egacoop Piemonte;
3, Dott.ssa Daniela Gottero, Responsabile amministrativo e del personale di Legacoop
Piemonte,
Viene indicato come Presidente della seduta la Dott.ssa Valentina Consiglio.

Constatata la presenza di tutti i componenti, si dichiarano aperti i lavori.

LAVORI PRELIMINARI
La Commissione

Premesso che:

la Regione Piemonte, in qualita di Capofila del Raggruppamento composto da: Legacoop Piemonte,
Comune di Saluzzo, IRES Piemonte, Consorzio Monviso Solidale, Confcooperative Piemonte,
Agenzia Piemonte Lavoro, Regione Calabria, Federazione Regionale Coldiretti Piemonte e CGIL
Regionale Piemonte, ha presentato al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la domanda di
ammissione del Progetto “Buona Tetra” al finanziamento relativo al “Fondo Asilo, Migrazione ¢
Integrazione 2014-2020 - Obiettivo Specifico 2. Integrazione / Migrazione legale - Obiettivo
nazionale ON 2 - Integrazione - lettera i-ter Interventi di integrazione socio lavorativa per prevenire
e contrastare il caporalato - Autorita Delegata — Caporalato” - CUP J69E18000530007, visultando
destinataria del finanziamento,

Ritenuto che:

per I’esecuzione delle attivita previste nel progetto finanziato, si rende necessario acquisire specifiche
competenze di alto contenuto specialistico nei seguenti campi:

- attivita di analisi dei sistemi esistenti ed elaborazione di una proposta di trasporto locale utile a
facilitare gli spostamenti dei lavoratori sul territorio;
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- assistenza psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa;

- assistenza psichiatrica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativay

- assistenza psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa;

- assistenza psicologica-psicoterapeutica transculturale dei lavoratori con vulnerabilita al fine di
supportarne il percorso di inserimento lavorativo e di accoglienza abitativa;

- mediazione culturale con persone di origine sub sahariana;

- interprete e facilitatore culturale con persone di origine sub sahariana;

- insegnamento nei laboratori di lingua italiana per il lavoro, 1.2 formazione linguistica dei cittadini
dei paesi terzi; percorsi di potenziamento della lingua italiana per approfondire linguaggi tecnici
specifici;

- insegnamento nei laboratori per il rafforzamento delle capacita e delle competenze personali dei
lavoratori.

Ravvisata:

la mancanza di figure idonee all'interno di Legacoop Piemonte e quindi di dover provvedere al
conseguimento dell’obiettivo sopra esposto affidando appositi incarichi ad esperti di particolare e
comprovata professionalita;

Visti:

- il Vademecum di attuazione dei progetti selezionati sulla base delle modalita di Awarding body (art.
7 del Reg. UE n. 1042/2014) o Executing body aftuati in associazione con altre Autorita — UU.TT.G
o altri Dipartimenti (art. 8 del Reg. UE n. 1042/2014) redatto dal Ministero dell’Interno, Dipartimento
per le Liberta Civili e I'Immigrazione, con riferimento al FAMI — Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione che, per la selezione del personale esterno e dei professionisti da parte di Soggetti privati
beneficiari di finanziamento, dispone che: “si applicano gli stessi presupposti di legittimité previsti
dall’art. 7 Testo Unico sul pubblico Impiego - D.Lgs. 165/01, nonché la regola della selezione
comparativa”; .

- Part. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., che elenca i presupposti di legittimita per il ricorso
a collaboratori esterni per esigenze cui le stesse non possano far fronte con personale in setvizio;

- Part, 7 comma 6 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. che individua I"obbligo di adottare procedure
comparative per il conferimento di incarichi di collaborazione;

- il verbale n.3 del 4 agosto 2021 della Presidenza di Legacoop Piemonte di delibera della NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE per la valutazione delle istanze pervenute a seguito della
pubblicazione dei bandi selettivi con scadenza 30 luglio 2021.

PRENDE ATTO:

- Della pubblicazione dell’avviso al giorno 12/07/2021 sul sito Legacoop Piemonte
www.legacoop-piemonte.coop e sul sito  sul  sito  Piemonte Immigrazione
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hitp://www.piemonleimmigrazione.it/osservatorio/notizie-appuntamenti/item/1 763-ricerca-
personale-progetto-fami-buona-terra

A seguito delle predette operazioni, la Commissione prende atto dell’ammissione alla selezione dei
sotto indicati candidati che hanno presentato, entro il termine previsto del 30/07/2021, domanda per
la Procedura comparativa Wp3-6 per soli titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione di
lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento delle attivita di interprete e facilitatore culturale con
persone di origine sub sahariana CUP J69E18000530007:

N. Nome e Cognome Data di nascita
1 Issa Traore 31/12/1992

La Commissione esaminatrice, per la valutazione delle istanze pervenute e P’espletamento della
procedura comparativa dei curricula procede, quindi, alla specificazione dei criteri di valutazione e
dei relativi punteggi nel rispetto di quanto previsto nell’avviso, previa verifica delle istanze softo il
profilo dell’ammissibilita.

Criteri:

1. Esperienze di mediazione culturale fino a 50 punti
4 punti per ciascun anno di esperienza. Se esperienza minore di 6 mesi 2 punti. 10 punti per anni di
esperienza in paesi sub sahariani. 5 punti per lingua/dialetto della zona subsahariana

2. Eventuale titolo di studio fino a 20 punti
Titolo di studio dalla licenza media a proseguire: 20 punti.

La Commissione, esaminata documentazione pervenuta, rileva un’esperienza lavorativa nell’attivita
di interprete e facilitatore culturale con persone di origine sub sahariana inferiore a quella prevista
nell’avviso di selezione.

Tuttavia, la Commissione ritiene che la provenienza del candidato dal medesimo contesto etnico e
culturale dell’area sub sahariana e la conoscenza madrelingua delle lingue e dei dialetti africani
richiesti dall’avviso di selezione consentono di ritenere senz’altro idoneo il candidato per I’incarico.

Pertanto, la Commissione valuta:

Nome e Cognome Esperienze di mediazione | Fventuale titolo distudio fino a
culturale fino a 50 punti 20 punti
Issa Traore 19 20
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La Commissione, sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli e alle pubblicazioni, definisce la seguente

graduatoria di merito:

Nome ¢ Cognome Punteggio totale titoli e

pubblicazioni su 70

1. Issa Traore

39 punii

La Commissione unanimemente prende atto della graduvatoria finale e si impegna a trasmettere il
presente verbale alla Presidenza affinché proceda con "affidamento dell’incarico.

La Presidente toglie la seduta dopo che la Commissione ha letto e approvato il presente verbale.

Torino, 13/09/2021

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Dott.ssa Daniela Gottetro
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